Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (.,Narodne novine®, br. 76/93.,29/97., 47/99., 35/08.

i 127/19.) i ¢lanka 30. Statuta Centra za kulturu Grada Novalje (dalje u tekstu: Centar), v.d.
ravnateljica Centra, uz prethodnu suglasnost Gradonacelnika Grada Novalje KLASA:011-
01/26-02/03, URBROJ:2125-6-01/01-26-2 od 05. svibnja 2026., donosi

Odluku o
IV. Izmjene i dopune

PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu (KLASA: 011-01/19-01/02, URBROJ: 2125/69-01-19-3 od
16. svibnja 2019. godine, KLASA: 011-01/19-01/02, URBROJ: 2125/69-01-21-6 od 01.
veljace 2021. godine i KLASA: 011-01/19-01/02, URBROJ: 2125-69-9 od 12. travnja 2022.
godine i KLASA: 011-01/19-01/02, URBROJ: 2125-69-9 od 24. ozujka 2023.g.) ¢lanak 4.
mijenja se i glasi:

.Zaizvrienje poslova i zadataka iz ¢lanaka 4.1 5. ovog Pravilnika utvrduju se ova radna mjesta:

1 N
bRean Naziv radnog mjesta St Broj izvriitelja
roj sprema
1. Ravnatelj VSS 1
2. Organizator programa kulture VSS 2
3. Majstor tehnike SSS 1
NKV ili
4. Spremacica osnovna 1
skola
5. Domar SSS 1
UKUPNO 6

Za radna mjesta pod tockama 1., 2., 3., 4. . zasniva se radni odnos na puno radno vrijeme, a za
radno mjesto pod to¢kom 5. na nepuno radno vrijeme,. $to ¢e se preciznije utvrditi ugovorom o
radu.”

Clanak 2.
U ¢lanku 5. u tocki 2. Organizator programa Kulture, u uvjetima za zasnivanje radnog odnosa
dodaje se stavak 2. koji glasi: ..radno iskustvo: 1 godina radnog staza®.
Dosadasnji stavei 2. 3. 4. postaju stavci 3., 4.1 5.




Clanak 3.

Ova Odluka o IV.Izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu stupa na snagu osmog
dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Centra.

KLASA: 011-01/26-01/02
URBROJ: 2125-69-26-13
Novalja, 28. travnja 2026.

Margareta Sk

Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Centra oS- of. 2026. godine te je stupio na
snagu __ 4D.05 .1 2026. godine.




