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U Novalji, 25. travnja 2023.


ISPRAVAK DIJELA NATJEČAJ
za prijem radnika na neodređeno vrijeme

U natječaju objavljenom na stranicama Hrvatsko zavoda za zapošljavanje dana 21. travnja 2023. godine i web stranicama Centra za kulturu Grada Novalje u kojem se dodaje slijedeći tekst:

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaz o pravu na koje se poziva.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno cl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" br. 121/17., 98/19., 84/21.), cl. 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94. 76/94. 108/95., 108/96., 82/01., 103/03. i 148/13., 98/19.), cl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broj 157/ 13., 152/14., 39/ 18., 32/20.) te cl. 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj 84/21.), dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

– kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) dužan je u prijavi pozvati se na to pravo na način da uz prijavu odnosno ponudu na javni natječaj priloži sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te da priloži dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske dostupne putem sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
– kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14 i 39/18), dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu smatraju se javne isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

- kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužne su prijavi na natječaj pozvati se na  to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz čl. 49 stavka 1 Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


U ostalom dijelu natječaj ostaje nepromijenjen.



v.d. Ravnateljica Centra:
								Margareta Škunca - Čepulo
